Avakoivwon cvpnapactacng tov SNTRS-CGT

To SNTRS-CGT (e0viko ouvdikarto twv epyalopévwv otny dnuoota épevuva g Tadiog)
eKPPACEL TNV AUEPLOTN OLUTTAPAOTACT] Kat AAANAEY YN TOL TTPOG TOVG OLVAGEAPOVG TOV
mdL0KNTIKOV MpoowTikoL Tov [lavemotnpiov ABnvwv Kat TPOG TOVG POLTNTEG TOVG, TTOL
Bpébnkav avTIHETWTIOL e TNV AOTUVOIKT KATaoToAr, To lock-out Tov xwpov epyaciag
Kal OTTOVOWV TOVG, TNV TEPLPPOVNTIKY otdorn tng Ipvtaveiag, tnv WSwTtikomoinon g
ao@dielag tov IMavemotnakod xwpov. Ot KIVTOTOLOELS QOLTNTAV Kol epYalopéVwY,
TIOV OTOXEVOLV OTNHV TEPLPPOVPNON TwV akadnuaikwv ehevbepwv kat g Snuootag
noudeiag kat épevvag oxt povov dev amotehodv amellr], aAAd emmAéov eivat vdSetypa VYNARG cuveidnong
Tov pOlov mov Kaleital va maifet onuepa to dnuooto IMavemoTHUO Kat 1 €PELVA YL TNV OLKOVOLKT),
TOALTIOTIKT) Kat KowvwVvikn Tpoodo. Kapid actuvopia dev pnopel va eykAwioel Tnv yvwon. Eivat viponn mov
e Aroiknon Iavemotnakod dpOpatog mpoTiud va §odebel Xprinata yia oeklovpttades, Ty OTLYHI TOv
epyalopevol Kat orTnTéG TATTOVTAL Ao Ta HETPaA MTOTNTAG IOV SLaKLPEVOLY TO HEAAOV TWV VEWV YEVLWV.
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Tig pépeg avTéq MOV CVOOWWUN T EMOTNUOVIKY KOWOTNTa, o0Tov Evpwnaikd voto (Iomavia, Itahia,
TaAla...) kivnromoteitat StekdikwvTtag and TG KuPepvinoelg TNV Xopriynon Twv anapaitntwyv moTOoEwV
Kat Ty mpokvpnén twv emiong amapditntwv povipwy Bécewv epyaciag yia tnv emapkn emavSpwon
gpyaotnpiwv kat Iavemotnuiov, n ayavaktnon pag yla Ta omapddekTa aoTUVOUIKA HETPA TOV 0ag
emAnEav eivar akodpa mo peydln. Iiotevovpe TwG 0 KAAITEPOG TPOTIOG TEPLPPOVPNONG TNG ATPAAELAG TWV
[TavemoTnUakwy KTNpiwv eival TpwTtov 1 eyyvnon tng eAevbepng éKQpaong TV aUTHHATWY GOLTNTOV Kol
TIPOOWTILKOV, SEVTEPOV KAl KLPLWTEPO 1) LEPILva TG Atoiknong kat tng IToArteiag ya tovg epyalopevoug,
xwpig v Saporela omdadn g “SiabeoipdtnTag” mavw amd To KeQAAL TOVG, KAl Yl TOVG QOLTNTEG,
nov, Bvpata g “SumAng mowng, KATAOTOANG Kat pvnpoviaknig Atdtntag, gutolwovv i Eevitebovral.

Villejuif, le 16.10.2014

Communiqué de soutien du SNTRS-CGT
Au syndicat du personnel administratif de I'Université d’Athénes

Le SNTRs-CGT exprime tout son soutien et sa solidarité envers les collegues du personnel administratif de
I'Université d’Athénes et envers leurs étudiants, qui ont fait face a la répression policiére, au lock-out de leur
lieu de travail et détudes, a l'attitude méprisante de la Présidence, a la privatisation de la sécurité des locaux
universitaires. Les mobilisations des étudiants et des salariés qui ont pour but la préservation des libertés aca-
démiques et du service public déducation et de recherche non seulement ne constituent pas une menace, mais
sont un exemple de la haute idée du réle que 'université et la recherche publiques sont aujourd’hui appelées
a jouer pour le progres économique, culturel, social. Aucune police ne peut mettre la connaissance en cage.
Il est honteux qu'une Direction d’'un établissement universitaire préfere dépenser de I'argent pour des agents
de sécurité, au moment ou salariés et étudiants sont frappés par les mesures daustérité qui compromettent
l'avenir des jeunes générations.

Ces jours-ci, ou le communauté scientifique tout entiere, dans les pays du sud européen (Espagne, Italie,
France...) se mobilise pour revendiquer des gouvernements loctroi des crédits nécessaires et louverture des
tout aussi nécessaires postes stables pour couvrir les besoins des laboratoires et des universités, notre indi-
gnation pour les mesures policiéres inadmissibles que vous avez subies est encore plus grande. Nous pensons
que la meilleure fagon de garantir la sécurité des batiments universitaires est dabord la libre expression des
demandes des personnels et des étudiants, ensuite — et plus important — que Direction et Etat prennent soin
des personnels qui ne doivent plus avoir [épée de Damoclés de la « mise a disposition » au-dessus de leur téte,
et des étudiants qui, victimes de la « double peine », répression et austérité due aux mémorandums, végetent
ou sexilent.

Villejuif, le 16.10.2014



