ΕΝΩΤΙΚΗ ΑΡΙΣΤΕΡΗ ΠΑΡΕΜΒΑΣΗ
Εργαζομένων ην Τριτοβάθμια Εκπαίδευση

ΝΑ ΟΡΓΑΝΩΣΟΥΜΕ ΤΗ ΝΕΑ ΠΙΟ ΣΚΛΗΡΗ ΑΝΑΜΕΤΡΗΣΗ

ΜΕ ΤΗΝ ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΤΩΝ ΑΠΟΛΥΣΕΩΝ

Την Τετάρτη 26 Μαρτίου 2014 πραγματοποιήθηκε συνάντηση του Κ.Σ. της ΟΔΠΤΕ με τον υπουργό Παιδείας κο Αρβανιτόπουλο. Στη συνάντηση συμμετείχαν από πλευράς Υπουργείου ο γ. γραμματέας Α. Κυριαζής και ο σύμβουλος Α. Λάσκαρης.

Στη συνάντηση τέθηκε το θέμα της διαθεσιμότητας στα Πανεπιστήμια, οι εκκρεμότητες και οι προοπτικές στη βάση των «συμφωνηθέντων»  το Δεκέμβριο 2013.
Η αντιπροσωπεία του Κ.Σ. ενημερώθηκε. 

1) Η νέα διαπιστωτική για τις διαθεσιμότητες θα υπογραφεί και θα εκδοθεί την εβδομάδα που ξεκινάει τη Δευτέρα 31/3/2014.

2) Το οκτάμηνο διαθεσιμότητας ξεκινάει με την υπογραφή της νέας διαπιστωτικής για τους εργαζόμενους που προέκυψαν μετά τη νέα μοριοδότηση. 

3) Για τη διαθεσιμότητα των καταργηθέντων κλάδων ισχύουν οι ημερομηνίες της ΚΥΑ, δηλ. από 15/10/2013 που λήγει στις 15/5/2014.

4) Νέα ΚΥΑ θα εκδοθεί μετά την χορήγηση της δόσης (φαίνεται ότι έχουν ανάγκη να επιδεικνύουν τα αρχικά νούμερα στην τρόικα).

5) Η σχετική ενέργεια του Υπουργείου για παύση της πειθαρχικής δίωξης για τους μη απογραφέντες θα γίνει μετά την έκδοση της διαπιστωτικής.

6) Το οργανόγραμμα συνδέεται απόλυτα με την σύνταξη και κατάθεση του οργανισμού από τα Ιδρύματα με προθεσμία την 30/6/2014.

7) Δεν κενώνονται θέσεις διοικητικού προσωπικού με την ένταξη ΙΔΑΧ με διδακτορικό σε θέσεις ΕΕΔΙΠ. Οι θέσεις που κατέχουν σήμερα οι ΙΔΑΧ με διδακτορικό μεταφέρονται με την ένταξή τους ως ΕΕΔΙΠ.  

8) Οι 650 θέσεις (176 από αυτές στο λεκανοπέδιο Αττικής δια-ιδρυματικής κινητικότητας) για να υπάρχουν πρέπει να ενταχθούν στους υπό σύνταξη οργανισμούς των Ιδρυμάτων Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης. Οι συγκεκριμένες θέσεις μάλλον πάνε στα αζήτητα. 

Από τα παραπάνω γίνεται φανερό πως το Υπουργείο Παιδείας υπαναχωρεί σε πολλά σημεία και στην πράξη αθετεί το περιεχόμενο της προφορικής συμφωνίας του Δεκεμβρίου.

Δεν τρέφαμε ούτε καλλιεργούσαμε αυταπάτες για τις υποσχέσεις  του Υπουργού Παιδείας το Δεκέμβριο 2013. Είχαμε προειδοποιήσει ότι δεν υπάρχουν εγγυήσεις για υλοποίηση των προτάσεων του Υπουργείου, ειδικά  στο ασφυκτικό περιβάλλον εφαρμογής του Μνημονίου,  και  για αυτό δεν συναινέσαμε, εκδηλώνοντας δημόσια τη διαφωνία μας.

Οι εργαζόμενοι στις δημόσιες υπηρεσίες είναι αντιμέτωποι με την εφαρμοζόμενη πολιτική της Κυβέρνησης που για το 2014 -μεταξύ άλλων- περιλαμβάνει την διαθεσιμότητα 25 χιλιάδων εργαζόμενων εκ των οποίων θα προκύψουν οι νέες 15 χιλιάδες απολύσεις. Πρόκειται για τις δεσμεύσεις  απέναντι στη τρόικα που με μεγάλη επιμέλεια εφαρμόζονται από την συγκυβέρνηση Σαμαρά-Βενιζέλου. Φυσικά, όπως διαρρέουν παράγοντες του Υπουργείου, «θα έχουν και την συνεισφορά τους» στις απολύσεις και τα Πανεπιστήμια.  Υπενθυμίζουμε ότι από τις 22/3 έχουν  απολυθεί εκατοντάδες εργαζόμενοι στο Δημόσιο, καθηγητές τεχνικής εκπαίδευσης, σχολικοί φύλακες, υπάλληλοι υπουργείων, των οποίων έληξε η οκτάμηνη διαθεσιμότητα. 
Γνωρίζαμε και το είχε ομολογήσει η ηγεσία του Υπουργείου Παιδείας, ότι αφού ολοκληρωθεί η πολιτική της διαθεσιμότητας στα Πανεπιστήμια (προγραμμάτιζαν να έχει ολοκληρωθεί έως την 31/10/2013), στη συνέχεια θα ακολουθούσαν ο επόμενες «μεταρρυθμιστικές δράσεις» (πολιτικό σχέδιο υλοποίησης του ν. 4009/11).

Οι πολιτικοί σχεδιασμοί του Υπουργείου Παιδείας εμποδίστηκαν και καθυστέρησαν ως αποτέλεσμα του συγκλονιστικού αγώνα 3,5 μηνών του Διοικητικού Προσωπικού.

Τώρα θέλει να επιταχύνει και μαζί με το άδειασμα των διοικητικών υπηρεσιών από προσωπικό, να επιβάλει τους πρότυπους οργανισμούς που έχει ετοιμάσει η task force, να περιορίσει τις δομές και τις οργανικές μονάδες κατά 30%. Ταυτόχρονα να συρρικνώσει τη δημόσια τριτοβάθμια εκπαίδευση, μετατρέποντας τα Πανεπιστήμια σε ιδιωτικά κέντρα μεταλυκειακής κατάρτισης.
Ο εμπαιγμός του Υπουργείου Παιδείας απέναντι στους εργαζόμενους και συνολικά στην πανεπιστημιακή κοινότητα ΔΕΝ ΘΑ ΠΕΡΑΣΕΙ.

Τα σχέδια τους για απολύσεις, συρρίκνωση των δομών της δημόσιας ανώτατης εκπαίδευσης, χτύπημα των δικαιωμάτων των εργαζομένων, των διδασκόντων 
και πρώτα απ όλα της σπουδάζουσας νεολαίας 
θα σκοντάψουν σε ένα ενιαίο μέτωπο αντίστασης 
του συνόλου της πανεπιστημιακής κοινότητας και των φορέων της.

Στον κο Αρβανιτόπουλο ας επιφυλάξουμε τη νέα πιο σκληρή αναμέτρηση με τις πολιτικές του.
Ας προετοιμαζόμαστε όλες, όλοι οι εργαζόμενοι στις υπηρεσίες διοικητικής και τεχνικής υποστήριξης των Ιδρυμάτων Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης σε συνεννόηση και συμπόρευση με όλα τα τμήματα της κοινότητας για την μάχη υπεράσπισης της ζωής μας, της αξιοπρέπειας μας, του δημόσιου Πανεπιστήμιου.
Οι πρωτοβάθμιοι Σύλλογοι και η Ομοσπονδία ας αναπτύξουν πρωτοβουλίες σε κάθε Ίδρυμα και συνολικά. Να οργανώσουμε τις κινηματικές συλλογικές αντιστάσεις μας.  Να συνδέσουμε τον δικό μας αγώνα με τον αγώνα των τμημάτων του δημοσιοϋπαλληλικού κινήματος που πλήττονται και μάχονται ενάντια στην καταστροφική για τις δημόσιες υπηρεσίες πολιτική της ΔΙΑΘΕΣΙΜΟΤΗΤΑΣ/ ΑΠΟΛΥΣΕΩΝ.

ΚΑΜΙΑ ΑΠΟΛΥΣΗ – ΚΑΝΕΝΑΣ ΣΥΝΑΔΕΛΦΟΣ ΜΑΣ ΣΤΗΝ ΑΝΕΡΓΙΑ

Αθήνα 29/3/2014
